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All’Albo pretorio

ISTITUTO OMMICOMPRENS VO Al personale scolastico
Prot. 0000919 del 26/02/2024 P TR SV

VI (Uscita) Al sito istituzionale

Agli atti

OGGETTO: AGGIORNAMENTO DELLE GRADUATORIE INTERNE DI ISTITUTO
INDIVIDUAZIONE- DOCENTI/ATA SOPRANNUMERARI A.S. 2024/25

VISTA [I’Ordinanza Ministeriale del 23 febbraio 2024, n. 30, relativa alla mobilita del personale
Docente e ATA per I'anno scolastico 2024/2025;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (C.C.N.I.) concernente la mobilita del
personale docente e ATA per gli anni scolastici relativi al triennio 2022/23, 2023/24,
2024/25, sottoscritto il giorno 18 maggio 2022;

VISTI gli Articoli 18 e 45 del CCNI 2022/2025 “mobilita personale Docente e ATA;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto “Istruzione e ricerca” per il triennio
giuridico ed economico 2019/21, sottoscritto in data 18 gennaio 2024;

CONSIDERATO che in data 21 febbraio 2024 ¢ stato sottoscritto un Accordo di integrazione e
modifiche al CCNI mobilita del 18 maggio 2022;

VISTA la circolare Prot. 2090 del 16-02-2024 dell’ATP Cosenza “Dimensionamento scolastico
2024/2025 indicazioni delle sedi di nuova titolarita’;

VISTO che tutto il personale titolare in questa scuola é tenuto a presentare apposita
dichiarazione di conferma e/o variazione attestanti il diritto all’attribuzione del
punteggio riferito al servizio e alla continuita, o delle precedenze relativamente a
esigenze di famiglia o titoli, o eventuale esclusione dalla graduatoria;

AL FINE di procedere all’aggiornamento delle graduatorie interne d’Istituto per 1’eventuale
individuazione del personale in soprannumero per I’a.s. 2024/2025

SIINVITANO
I docenti e il personale ATA a tempo indeterminato titolari in questa Istituzione Scolastica a
compilare I’apposito modello allegato e restituirlo debitamente compilato, corredato dai necessari
allegati, entro il:

116 Marzo 2024 per il personale docente

116 Marzo 2024 per il personale ATA.
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Il personale titolare in questa Istituzione scolastica prima del 01/09/2023 compilera solo il
MODELLO 1,

mentre chi ha assunto servizio, per trasferimento o immissione in ruolo, al 01/09/2023 dovra
compilare tutta la scheda completa per la valutazione dei titoli finalizzata alla compilazione della
graduatoria interna (MODELLO 2 distinti per grado per i docenti, e MODELLO 3 per il personale
ATA).

Trascorso tale termine aggiornamento o nuovo inserimento sara disposto con i dati in possesso
(d’ufficio).

Eventuali altri titoli maturati entro la data di scadenza delle rispettive domande di trasferimento,
saranno valutati su segnalazione dell’interessato.

11 personale che cessera d’ufficio al 31/08/2024 non deve compilare nulla.

Si precisa che il modello di aggiornamento, allegato alla presente circolare in formato word per una
facile compilazione, deve essere inviato esclusivamente tramite posta elettronica al seguente
indirizzo email csic82900t@istruzione.it in formato PDF.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annunziata Galizia
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ammessa sensi ex
art. 3 comma 2 del D.Igs n. 39/1993
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